N SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE
SINDCOMERCIARIOS MONTES CLAROS E REGIAO
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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE MONTES CLAROS E nEamu MG,
CNPJ N.: 19.777.689/0001-93, LOCALIZADO A AV. FRANCISCO SA, 174, CENTRO, MONTES
CLAROS-MG, NESTE ATO REPRESENTADO POR SEU DIRETOR PRESIDENTE, SR.
OSANAN GONGALVES DOS SANTOS E CENTERNORTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
CNPJ 04.899.081/0002-45 e CENTERNORTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CNPJ
04.899.081/0001-64 NESTE ATO REPRESENTADO POR ALBERTO GOMES DE OLIVEIRA
CPF: 275.522.766-49 CELEBRAM O PRESENTE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, DE
FORMA EXCEPCIONAL, ESTIPULANDO AS CONDICOES DE TRABALHO PREVISTAS NAS

CLAUSULAS SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA

A Empresa Acordante devera, sem prejuizo ao empregado das demais vantagens previstas na
Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2024 firmada entre o Sindicate dos Empregados no
Comércio de Montes Claros e o Sindicato do Comércio Varejista de Montes Claros, promover o
adiantamento salarial de seus empregados, até o decimo nono dia Gtil de cada meés, em
dinheiro, diretamente ao empregado ou através de transferéncia em conta bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O valor do adiantamento salarial previsto no caput devera observar o valor maximo de 40%

{quarenta por cento) do salario de cada empregado, para os empregados cuja remuneracao seja
fixa.

Para os empregados cuja remuneragdo seja vanavel (comissionista puro), o valor do
adiantamento salarial sera calculado i base de 409 da remuneragao auferida no mas anterior ao
adiantamento salarial.

Para os empregados cuja remuneragio seja a base de salano fixo mals comissdes (comissionista
misto), a base de calculo do adiantamento salarial sera a soma do salario fixo do mes, acrescido
das comissoes auferidas no més anterior ao adiantamento salarial

PARAGRAFO SEGUNDO _
A empresa fica desobrigada do cumprimento do artigo 3° - FRACIONAMENTO DE SALARIO

ATRAVES DE CARTAD BENEFICIO, CARTAQ ADIANTAMENTO, constante no tarmo aditivo a
Convencao Coletiva de Trabalho - 2021/2023. pactuado em 26 de margo de 2021, ja incorporada
a CCT 2022/2024 na Clausula Décima Sétima.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RELACOES SINDICAIS E CUMPRIMENTO DA CCT:

O Presente Acordo Coletiva de Trabalho NAO exime a Empresa Acordante do regular cumprimento
da CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024 da categoria, em sua integralidade,
comprometendo-se a realizar o recolhimento regular das contribuigdes e beneficios fixados na CCT
vigente: Clausula Trigésima Sétima e Clausula Quadragesima.

PARAGRAFO PRIMEIRO — VIGENCIA
O presente Acordo Coletivo de Trabalho tera vigéncia pelo mesmo periodo da Gonvengao Coletiva
de Trabalho 2022/2024
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PARAGRAFO SEGUNDO - ABRAGENCIA
Caso a empresa Acordante possua filiais em oufros municipios, fica esclarecido que o presente
Acordo abrange somente as situadas nessa cidade de Mantes Claros/MG.

PARAGRAFO TERCEIRO — MULTA POR DESCUMPRIMENTO
Fica instituida multa convencional equivalente a R$ 200,00 (Duzentos Reais), por més e por
empregado, para a hipdtese de ndo concessio deste beneficio. O valor da multa sera revertido em
partes iguals para o empregado e para a entidade laboral convenente, perdendo ainda a empresa
todos os demais beneficios da Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2024, especialmente a perda
do diraito de utilizacio do sistema de REPIS, independente de certificado ja expedido em favor da

mesma.

E, por estarem justas e contratadas, as partes, devidamente representadas pelos mandatarios
bastantes, firmam o presente Acordo Coletivo de Trabalho da natureza especial, em 03(trés) vias,

para surtir os efeitos de Direito.

Montes Claros-MG. 17 de Margo de 2022.
=

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE MONTES CLAROS
OSANAN GONCALVES DOS SANTOS - DIRETOR PRESIDENTE

CENTERNORTE DEETHIEI..-HDGE#. DE .ﬁLIMEI'iTGE CNPJ 04.899.081/0002-45
ALBERTO GOMES DE OLIVEIRA
CPF. 275.522.766-49

CENTERNORTE DIETHIEUIDDFM DE A.LiHEHTEIS CNPJ 04.899.081/0001-64
ALBERTO GOMES DE OLIVEIRA
CPF: 275.522.766-49
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